Коробочное решение: «Социальный контракт на открытие шиномонтажа “Колесо+”»
1. Резюме проекта
· Цель: Открытие пункта шиномонтажных услуг в [г. Мурманск/г. Апатиты/г. Североморск/др.] для обеспечения сезонной потребности автовладельцев Заполярья.
· Запрашиваемая сумма: 350 000 руб.
· Трудовой вклад: Навыки слесаря, водительские права (подтверждаются трудовой книжкой, сертификатами, рекомендациями).
· Ожидаемый ежемесячный доход: 45 000 – 80 000 руб. (с учетом сезонных колебаний).
· Социальный эффект: Создание собственного рабочего места в условиях Крайнего Севера.

2. Особенности бизнеса в Мурманской области
· Высокий спрос: Суровые климатические условия (низкие температуры, реагенты) приводят к интенсивному износу шин.
· Ярко выраженная сезонность: Два пика активности – апрель-май (переход на летнюю резину) и сентябрь-октябрь (переход на зимнюю). В эти периоды цены и загрузка максимальны.
· Специфика услуг: Популярность шипованной резины, необходимость работы с дисками разного диаметра, включая внедорожные.
· Конкурентное преимущество: Открытие пункта в спальном районе с недостатком подобных услуг.

3. Детальный расчет расходов (адаптированный под регион)
	№
	Наименование расходов
	Сумма (руб.)
	Обоснование для комиссии

	1. Оборудование
	
	240 000
	Ключевая статья. Обоснование: Суровые условия требуют надежного оборудования.

	1.1.
	Шиномонтажный станок для грузовых и легковых дисков (до 24")
	90 000
	Спрос на услуги для внедорожников и кроссоверов в регионе высок.

	1.2.
	Балансировочный станок с функцией "зима/лето"
	85 000
	Необходимость точной балансировки для езды по сложным дорогам.

	1.3.
	Компрессор (300 л/мин)
	45 000
	Мощный компрессор нужен для бесперебойной работы в холодном помещении.

	1.4.
	Пневмогайковерт и набор головок
	20 000
	Стандартный набор для эффективной работы.

	2. Инструменты и оснастка
	
	55 000
	

	2.1.
	Набор монтажных лопаток, грузы для балансировки, ванна для осечки
	35 000
	Профессиональный инструмент снижает риск порчи дисков.

	2.2.
	Домкраты (2 шт.), набор ключей, вулканизатор
	20 000
	Необходимый минимум для ремонтных работ.

	3. Запчасти и материалы (стартовый запас)
	
	35 000
	Обоснование: Удаленность от крупных складов требует создания запаса.

	3.1.
	Вентили, камеры, ремкомплекты, герметики
	20 000
	Расходники, пользующиеся стабильным спросом.

	3.2.
	Смазка, очистители, антикоры
	15 000
	Повышенный расход из-за использования реагентов.

	4. Организационные и подготовительные расходы
	
	20 000
	Обоснование: Высокая стоимость аренды и коммунальных услуг в регионе.

	4.1.
	Аренда утепленного гаража/бокса (первый месяц + залог)
	15 000
	Работа в отапливаемом помещении — обязательное условие для региона.

	4.2.
	Регистрация самозанятого, мобильная онлайн-касса
	5 000
	Легализация деятельности.

	ИТОГО:
	
	350 000
	



4. Финансовый прогноз с учетом сезонности (план доходов)
	Период
	Расчетный доход (руб.)
	Комментарий

	Пик сезона (апрель-май, сентябрь-октябрь)
	120 000 - 150 000/мес
	Загрузка 80-100%. Возможна работа в 2 смены.

	Внесезонье (лето, зима)
	40 000 - 60 000/мес
	Ремонт проколов, работа с постоянными клиентами.

	Среднемесячная прибыль (ориентир)
	55 000 руб.
	Расчет исходя из годового цикла.



5. План продвижения в Мурманской области
1. Яркая вывеска с указанием услуг и телефона.
2. Обязательная регистрация на 2ГИС и Яндекс.Картах (основные навигаторы в регионе).
3. Создание группы ВКонтакте с акциями:
· «Скидка 10% при записи онлайн».
· «Специальная цена для таксистов и дальнобойщиков».
4. Сотрудничество с автомагазинами и СТО по взаимному привлечению клиентов.

6. Аргументы для комиссии соцзащиты
1. Актуальность: Услуга критически востребована в автомобильном регионе с суровым климатом.
2. Окупаемость: Инвестиции могут быть возвращены в течение 1-2 сезонов за счет высокой маржинальности в пиковые месяцы.
3. Стабильность: Сезонность не является риском, а представляет собой циклический бизнес с предсказуемыми пиками.
4. Простота организации: Не требует лицензий и сложных разрешений. Основное требование – наличие утепленного помещения.
5. Личная занятость: Проект решает задачу трудоустройства в регионе с ограниченным рынком труда.
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